‘der AK Vorarlberg

E-Learning-Management (m/w/d)

BFI-Campus fir Erwachsenenbildung

Zur Verstéarkung unseres Teams suchen wir eine/n E-Learning-Manager:in.

Ihr Aufgabengebiet:

» Entwicklung und Einflihrung neuer E-Learning-Angebote oder von
Hybrid-Angeboten mit Online- und Prdsenzmodulen sowie Ausbau von
digitalen Services

» Mitarbeit in der Weiterentwicklung der dafiir notwendigen IT und Tools

» Impulsgeber:in und Partner:in fir 6sterreichweite und internationale
Kooperationen

» Weiterentwicklung unserer Produkte sowie Identifizierung und
ErschlieBung von neuen Potentialen

» Markt-, Wettbewerbs- und Zielgruppenanalysen

» Qualitdtsmanagement und Evaluierungen

lhr ideales Profil:

» Berufserfahrung im E-Learning-Bereich — professionelle Kenntnis von
Lernplattformen und Wissen Uber innovative Entwicklungen

» Abgeschlossenes Studium und digitale Aus- oder Weiterbildung
» Ausgeprégte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

» Wirtschaftliche Denkweise und Zielgruppenversténdnis

» Teamfahig, kommunikativ und Starke im Networking

» Selbsténdige sowie ldsungs- und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Unser Angebot:

» Eine attraktive und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem innovativen
Team

» Ein eigenes Arbeitsumfeld in einer wachsenden Organisation
» Flache Hierarchie mit offener Kommunikation

» Familienfreundliche Arbeitszeiten und ein umfangreiches Bildungsangebot

Dienstort: Feldkirch

Stundenausmal: Vollzeit, auch Teilzeit mdoglich

Entlohnung: |hr Gehalt orientiert sich am BABE-Kollektivvertrag. Das tat-
séchliche Gehalt ist von lhrer Berufserfahrung und Qualifikation abhéngig.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber lhre Bewerbung. Bitte senden Sie uns lhre
vollstdndigen Bewerbungsunterlagen an karriere@bfi-vorarlberg.at.
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